
Аналитический отчѐт 

по состоянию охраны труда с учѐтом особенностей здания и 

помещений  Думы городского округа Самара 

за 2013 год 

 

Для создания безопасных условий и охраны труда, снижения уровней 

профессиональных рисков работающих сотрудников Думы городского 

округа Самара (далее – Дума), разработаны мероприятия, утвержденные 

Распоряжением Председателя Думы от 10.01.2013 г. № 01/01-П «Об 

утверждении Плана организационно-технических мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда в Думе городского округа Самара на 

2013 год». 

В соответствии с указанным Распоряжением выполнен ряд 

мероприятий, обеспечивающих безопасные и здоровые условия труда 

сотрудников Думы при выполнении ими служебных обязанностей, а именно: 

- проведена проверка состояния леерного ограждения крыши здания 

Думы; 

- произведена очистка систем кондиционирования воздуха; 

- введѐн в эксплуатацию аппарат для чистки обуви; 

- приобретены средства индивидуальной защиты для отдельных 

категорий работников; 

- организовано обеспечение работников Думы питьевой водой; 

- организована и проведена диспансеризация муниципальных 

служащих (62 человека); 

- организован и проведѐн периодический медицинский осмотр  

(14 человек); 

- организовано проведение противогриппозной вакцинации (53 

человека); 

- организовано обучение и аттестация по вопросам охраны труда (17 

человек); 

- организовано обучение и аттестация по электробезопасности (6 

человек);  

- организована и проведена работа по проверке дежурных 

электрозащитных средств. 

 

В соответствии с Распоряжением Руководителя аппарата Думы от 

05.09.2013 года № 01/37-р и с целью профилактики инфекционных 

заболеваний выполнялись профилактические противогриппозные 

мероприятия. 

В соответствии с Распоряжением Руководителя аппарата Думы от 

27.09.2013 года № 01/41-р выполнялись организационно-технические 

мероприятия по подготовке зданий и помещений к работе в осенне-зимний 

период. 

В связи со служебной необходимостью вносились изменения в 

соответствующие Распоряжения Председателя Думы (№ 01/63; 01/1; 01/7).  
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Разрабатывались и тиражировались необходимые инструкции по 

охране труда. 

С целью соблюдения и выполнения работниками Думы требований 

норм и правил по охране труда были разработаны локальные нормативно-

правовые акты, утверждѐнные Председателем Думы следующими 

Распоряжениями: 

- от 31.05.2013 г. № 01/79-П «Об утверждении инструкции по охране 

труда для заведующего складом»;  

- от 30.08.2013 г. № 01/142-П «Об утверждении инструкции по охране 

труда при эксплуатации тонометра (измерителя) артериального давления и 

частоты пульса OMRON M6 Comfort c адаптером»;  

- от 30.01.2013 г. № 01/08-П «О внесении изменений в Положение об 

организации работы по охране труда в Думе городского округа Самара, 

утверждѐнное Распоряжением Председателя Думы городского округа Самара 

от 08 февраля 2010 года № 01/7 «Об организации работы по охране труда в 

Думе городского округа Самара»; 

- от 16.04.2013 г. № 01/57-П «О проведении диспансеризации 

муниципальных служащих Думы городского округа Самара в 2013 году»; 

- от 22.02.2013 г. № 01/29-П «О проведении периодического 

медицинского осмотра в 2013 году». 

 

Для обеспечения профилактических мер по предупреждению 

производственного травматизма организовано своевременное проведение 

всех видов инструктажей по охране труда: вводного, первичного и 

повторного на рабочем месте, внепланового, целевого.  
Для информирования работников Думы в области охраны труда 

имеется уголок охраны туда, оснащѐнный необходимыми наглядными 

пособиями и информацией в области охраны труда и техники безопасности, 

оказания первой до врачебной помощи при несчастных случаях. В целях 

привлечения внимания сотрудников к непосредственной опасности, 

приобретены и вывешены знаки производственной безопасности. 

 

Организован и проведѐн ряд лечебно-профилактических мероприятий, 

а именно:  

- с целью определения соответствия состояния здоровья работника 

поручаемой ему работе и определения рисков развития заболеваний, раннего 

выявления имеющихся заболеваний, проведены периодический медицинский 

осмотр и диспансеризация муниципальных служащих; 

- систематически проводятся предрейсовые медицинские осмотры 

водителей автомобилей; 

- осуществляется контроль предоставления медицинских справок вновь 

принимаемых сотрудников; 

- приобретены тонометры для измерения артериального давления. 
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В целях защиты работающих от загрязнений и механического 

травмирования, в соответствии с Типовыми нормами бесплатной выдачи 

спецодежды и спецобуви, осуществляется обеспечение работников рабочих 

специальностей средствами индивидуальной защиты (далее – СИЗ), кроме 

указанных в типовых нормах СИЗ, на летний период, для рабочих 

приобретены рабочие футболки. В целях обеспечения защиты от поражения 

электрическим током организовано проведение лабораторных испытаний 

электротехнических средств защиты. 

  

С целью улучшения условий труда работающих сотрудников Думы в 

течение 2013 года: 

- производилась замена офисной мебели в служебных помещениях 

Думы; 

- в общественных приѐмных депутатов Думы были произведены 

ремонты помещений, крыш зданий, входа здания; установлен 1 кондиционер. 

 

С целью улучшения микроклимата служебных помещений и 

помещений общего пользования Думы выполнены следующие мероприятия: 

- приобретена и размещена в служебных помещениях Думы цветочная 

продукция; 

- производится обеззараживание воздуха с помощью работы 

рециркуляторов; 

- проведена чистка систем кондиционирования воздуха во всех 

служебных помещениях; 

- организована работа вытяжной и естественной вентиляции; 

- произведена чистка половой кафельной плитки 1-го и мансардного 

этажей; 

- произведена химическая чистка штор в служебных помещениях 

Думы. 

 

С целью обеспечения нормальной освещѐнности на рабочих местах при 

работе с персональными компьютерами:  

- проводится своевременная замена перегоревших ламп; 

- используются светильники местного освещения с люминесцентными 

лампами; 

- проводится чистка стѐкол оконных рам и светильников 2 раза в год; 

- оконные проѐмы оборудованы жалюзи. 

 

С целью поддержания высокого уровня работоспособности и 

стимуляции здорового образа жизни сотрудников, в Думе уделяется большое 

внимание спортивно-оздоровительным мероприятиям, а именно: 

- было организовано посещение плавательного бассейна ЦСК ВВС; 

- приобретѐн теннисный стол для игры в теннис; 

- организованы занятия по футболу и волейболу. 
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В целях подготовки необходимой документации для проведения 

обучения руководителей структурных подразделений Думы по вопросам 

охраны труда и проведения периодического медицинского осмотра в 2014 

году разработаны и утверждены Распоряжения Председателя Думы  

(01/137-П; 01/204-П). 

Разработана техническая документация для проведения торгов по 

медицинскому периодическому осмотру и диспансеризации муниципальных 

служащих в 2014 году. 

Реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда в 

Думе городского округа Самара в 2013 года позволила улучшить условия для 

работы и отдыха сотрудников Думы. 

 

 

 


